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Foremal

Voss gymnas skal arbeida for at vare elevar skal ha eit godt og trygt skulemiljp som fremjar
leering og trivsel. Ingen skal bli utsette for krenkande ord og handlingar som mobbing
(inklusiv utestenging), vald, diskriminering eller rasisme pa skulen. Alle tilsette pa skulen,
elvane og fgresette skal samarbeid om a fgrebyggja, avdekkja og handtere krenkjande
handlingar eller anna ugnskt atferd.

Voss gymnas — Laering i sentrum

Voss gymnas legg fylgjande verdiar til grunn for sitt arbeid for eit godt skulemiljg og elevane
si leering; Mangfald, Laerelyst og Livsmeistring.

Mangfald - Vi respekterer alle. Vi inkluderer kvarandre. Vi ser etter det positive og gode i
kvarandre. Vi arbeider for livsmeistring med MOT til 4 leve, MOT til a bry seg og MOT til a seie
nei! Vi bygger demokratiske verdiar og haldningar.

Laerelyst - Virespekterer alle. Vi inkluderer kvarandre. Vi ser etter det positive og gode i
kvarandre. Vi arbeider for livsmeistring med MOT til & leve, MOT til a bry seg og MOT til a seie
nei! Vi bygger demokratiske verdiar og haldningar.

Livsmeistring - Vi legg vekt pa lzering og fagleg utvikling. Vi syner MOT og kompetanse gjennom
nytenking. Vi skaper framtidsoptimisme gjennom kunnskap og kritisk tenking med ei baerekraftig
utvikling som rettesnor.

Systematisk arbeid for eit godt skulemiljo

Alle vidaregaande skular i HFK skal arbeide systematisk for a sikre at elevane har eit godt
psykososialt miljg. Oppleeringslova §9-a palegg skulen & arbeide systematisk for a fremje eit
godt psykososialt miljg der den enkelte elev kan oppleve tryggleik og sosialt tilhgyr.

Voss gymnas nyttar mellom anna MOT-programmet «Robust ungdom, som inkluderer alle» som
eit verktgy for @ arbeide mot eit godt klasse og skulemiljg for alle elevar. Skulen sine vurdering av
mellom anna UNG-data undersgkinga syner at sveert mange elevar synes at det kan vere
vanskeleg @ mgte alle forventningane som vert stilt til dei kombinert med krava skulen stiller.

Ved a gjere nytte av personar som vert opplaert i MOT-programmet, vil dei kunne avhjelpe
kontaktlaerar i arbeidet med a setje fokus mellom anna samhandling, klassemiljg og korleis me
som menneske paverkar kvarandre og kan gjere kvarandre gode. Vi ynskjer a vere ein skule som
er i fgrekant pa arbeidet med det psykososiale miljget for vare elevar og me ynskjer a bygge ein
skulekultur der alle inkluderer alle gjennom a vere gode rollemodellar for kvarandre.

Skulen er ein av to skular som fekk prosjektstgnad til MOT-satsing etter at det vart bestemt i
fylkesutvalet at ein ynskte a gje stgnad til dette for skulearet 2018-2019.

| skulen sitt arshjul for mgter i skulemiljgutvalet og elevradet, har ein og faste oppgaver der
elevane har ansvar for og ein tek opp tematikk knytt til arbeid for eit godt skulemiljg.
Skulemiljgutvalet gir 0g elevane mogelegheit for a ta opp saker knytt til skulemiljg med rektor og
skuleleiinga.



Skulen har trekantmgter som er ein arena der tillitselevane mgter avdelingsleiar og kontaktlaerar
for a evaluere og arbeide med tematikk knytt til klasse- og leeringsmiljget. Ut fra desse mgta far
dei andre fagleerarane tilbakemelding fra elevane sjglve pa korleis stoda er i dei ulike klassane og
undervisningsgruppene.

Avvik

Alle tilsette ved Voss gymnas skal varsle dersom dei er kjiende med eller er uroa over at elevar
ved skulen er utsett for fylgjande eller ikkje har eit godt skulemiljg:

- Mobbing/trakassering av medelevar eller tilsette, §9a
- Radikalisering/voldeleg ekstremisme

- Rus/doping

- Sosial kontroll, tvangsekteskap

- Omsorgssvikt

Alle tilsette har plikt til & gripe inn dersom dei ser krenkingar som til desme mobbing. Alle tilsette
ved skulen skal varsle rektor dersom ein er kiend med, eller uroa over, at elevar ved skulen er utsett
for tilhgva nemnd over.

Rektor vil vidare vurdere og sette i verk ngdvendige undersgkingar, tiltak og oppfylging i trdd med
skulen og Vestland fylkeskommune sine prosedyrar.

Dersom ein elev eller forelder, jamfgr Opplaeringslova §9-a, ber om tiltak som vedkjem det
psykososiale miljget, til demes tiltak mot krenkjande atferd som mobbing, diskriminering, vald
eller rasisme, skal skulen snarast mogleg behandla saka etter reglane om enkeltvedtak i
Forvaltingslova. Om skulen ikkje innan rimeleg tid har teke stilling til saka, vil det likevel kunne
klagast etter reglane i Forvaltingslova som om det var fatta enkeltvedtak.



